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REPUBLIGUE FRANCAISE
PREFET DE LA SEINE-MARITIME

Dmecrion pes RELATIONS AVEC LS
CoLLECTIVITES LocALES ET pES ELECTIONS

Bureau de l'interconumunalité et du
contrdle de 1égalité

Section Intercommunalité

Affaire suivie par Denis LOUIS

Arrété du 23 décembre 2013 approuvant les statuts du syndicat intercommunal d'adduction
¢'eaun potable et d'assainissement (SIAEPA} des sources Cailly, Varenne, Béthune.

Le préfet de la région Haute-Normandie, préfet de la Seine-Maritime,
conunandenr de la Légion d’honnear

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT) et, notamment, ses articles L. 5211-1 et
suivants et L. 5212-1 et suivants ;

Vu la loi n° 2010-1563 du 16 décembre 2010 modifiée de réforme des collectivités territoriales et,
notamment, l'article 61-I1I ;

Vu e décret n°2004-374 du 29 avrii 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
l'organisation et a 'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du Président de la République du 17 janvier 2013 portant nomination de M. Pierre-
Henry MACCIONI en qualité¢ de préfet de la région Haute-Normandie, préfet de la Seine-
Maritime ;

Vu Parrété préfectoral n® 13-196 du 25 avril 2013 modifié portant délégation de signature a
M. Eric MAIRE, secrétaire général de la préfecture de la Seine-Maritime ;

Vu larrété préfectoral du 30 mai 2013 portant fusion du syndicat intercommunat d'alimentation
en eau potable et d'assainissement (SIAEPA) du Haut Cailly et du syndicat intercommunal
d'adduction d'eau ct d'assainissement (SIAEPA) des sources de la Varenne et de la Béthune,
au I janvier 2014 ;

Vu les délibérations favorables des conseils municipaux des conumunes membres approuvant les
statuts du SIAEPA des Sources Cailly, Varenne, Bet]ume
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Vu I'absence de délibération des conseils municipaux des communes de Bradiancourt, Longuerue,

Morgny-la-Pommeraye et Neutbose,

Vu fa lettre du directeur régional des finances publiques de Haute-Normandie et du département
de la Seine-Maritime, du 12 juin 2013, désignant le trésorier de Bellencombre en qualii¢ de
receveur du nouveau syndicat,

Considérant que les conseils municipaux des communes membres ont adopté les statuts du SIAEPA
des Sources Cailly, Varenne, Béthune, dans les conditions de majorité requise pour la création du
syndicat,

Sur proposition du secrétaire général de la préfecture,

ARRETE

Article 1 — Les statuts du syndicat intercommunal d'adduction d'eau potable et d'assainissement
(SIAEPA) des sources Cailly, Varenne, Béthune,, annexés au présent arrété, sont approuvés,

Artiele 2 —Le secrétaire général de la préfecture, la sous-préfete de Dieppe, les présidents du
SIAEPA des sources Cailly, Varenne, Béthune, du SIAEPA du Haut Cailly et du STAEPA des souices
de la Varenne et de la Béthune et les maires des communes membres du nouveau syndicat sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture de ta Seine-Maritime.

Fait & Rowen, e 2 3 DEC. 2043

Pour le préfet et par délégation,
Le secrétaire général,

Eric MAIRE

Voies el délais de recours - Conformément aux dispositions des articles R, 421-1 G R 421-5 du code de justice
adminisirative, le présent arrété peut faire 'objet d’un recours contentieux devant le tribunal adminisivatif de
Rouein dans le délai de deux mais & compier de sa publication.
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STATUTS
DU

SYNDICAT INTERCOMMUNAL D'ADPDUCTION D'EAU POTABLE
ET D’ASSAINISSEMENT (SIAEPA)
DES SOURCES CAILLY, VARENNE, BETHUNE

Article 1*": Constitufion

En application des dispositions du code général des collectivités territoriales (CGCT) relatives aux
établissements publics de coopération intercommunale et, notamment, des articles L 5211-1 et suivants et L
5212-1 et suivants du code général des collectivités territoriales (CGCT), est constitué entre les communes de

Bierville, Fontaine-en-Bray, Quiévrecourt,
Bosc-Bérenger, La Rue-Saint-Pierve, Roncherolles-en-Bray,
Bosc-Bordel, Longuerue, Rocquemont,
Bosc-Mesnil, Massy, Saint-André-sur-Cailly,
Bradiancourt, Mathonvilie, Saint-Germain-sous-Cailly,
Bully, Maucomble, Saint-Martin-Osinonville,
Cailly, Mauguenchy, Saint-Saéns,

Critot, Montérolicy, Sainte-Geneviéve,
Esclavelles, Morgny-fa-Pommeraye, Sommniery,

Esteville, Neufbosc, Vienx-Manoir,
Estouteville-Ecalles, Pierreval, Yquebeuf,

un syndicat dénommé « syndicat intercommunal d’adduction d’eau potable et d’assainissement (SIAEPA) des

sources Cailly, Varenne, Béthune ».

Article 2 : Compétences et territoires

Le syndicat excrcera lensemble des compétences « eau», «assainissement collectif'» et
« assainissement non collectif » sur tout ou partie du territoire des communes membres :

Les territoires concernds sont les suivants .

Bierviile : ensemble du territoire
Bosc-Bérenger : ensemble du territoire

Bosc-Bordel : ensembie du territoire sauf Le Mont-
Rouvel

Bose-Mesnil : Ensemble du territoire
Bradiancourt : ensemblie du territoire

* Bully : uniquement le hameau de Martincamp,
pour la compétence eau

Cailly : ensemble du territoire

Critot ; ensemble du territoire sauf Bertramesnil
Esclavelles : ensemble du territoire

Esteville ; ensemble du territoire

Estouteville-Ecalles : ensemble du territoire sauf
Saint-Martin du Plessis

Fontaine-en-Bray : ensemble du territaire

La Rue-Saint-Pierre : ensemble du territoire

Longuerue : ensemble du territoire

Massy : ensemble du territoire

Maucomble : ensemble du territoire

Mathonville : ensemble du territoire
Mauguenchy : uniquement Liffremont et Forgelies
Montérolier : ensemble du territoire

* Morgny-la-Pommeraye : uniquement le hameau
de La Pommeraye pour la comipétence eau
Neufbose : ensemble du territoire

* Pierreval : ensemble du ferritoire pour la
compétence eau

Quiévrecourt : ensemble du territoire

Roecequemont : ensemble ensemble du territoire

Roncherolles-en-Bray : uniquement le hameau de
Liffremont

Saint-André-sur-Cailly : ensemble du territoire




Saint-Germain-sous-Cailly : ensemble du territoire  Sainte-Geneviéve : ensemble du tetritoire
Saint-Martin-Osmonville : ensembie du territoire Sommery : ensemble du territoire
Saint-Saéns : Uniquement Le Fief Touber, Bailly  Vieux-Manoir : ensemble du territoire

et Le Pucheuil Yquebeuf : ensemble du territoire

* Des modifications du périmétre ci-dessus interviendront aprés la signature d'une convention validée par les
parties concernées.

2.1 Autitre de I’eau potable, le syndicat exerce notamment les activités suivantes :

- autorité organisatrice du service et choix du mode de gestion des installations et réseaux publics,

- passation avec les entreprises délégataires de tout acte relatif & la délégation du service public ou
exploitation du service en régie,

- contrdle de service des activités des entreprises délégataires ou fonctionnement de la régie,

- Studes pénérales et maitrise d’ouvrage des travaux de premier établissement, renforcement et
renouvellement,

- achat et vente d’eau a Pextérieur du territoire syndical,

- représentation des coltectivités membres,

- aménagement et entretien des espaces verts des installations de production et de distribution d'eau
sur le territoire syndical, non prévus avec les entreprises délégataires.

2.2 Au titre de I’assainissement, le syndicat exerce, en plus des activités comparables & celles prévues pour
I’eau potable, les missions suivantes :
- organisation du service public de ’assainissement non collectif ou collectif,
- cortrOle des installations non collectives,
- contrdle des branchements d’installations collectives,
- mise en place des moyens de contrdle, assistance aux usagers pour le bon fonctionnement de leurs
installations,
- réhabilitation et entretien des installations d’assainissement non collectives,
- conception, installation, entretien des insiallations d'assainissement non collectif pour les
constructions neuves,
- aménagement et entretien des exutoires artificiels ou naturels.

2.3 Au titre de Fassainissement collectif, sur demande préalable du propriétaire, le syndicat peut exercer les
missions suivantes :

- réalisation en domaine privatif du raccordement entre habitation et la boite de branchement pour les
consiructions neuves, les constructions existantes et fes constructions raccordables suite 4 1a création
d'un réseau d'assainissement collectif,

- signature de convention de réalisation de travaux sur domaine privatif,

- pereeption d'une participation du propriétaire pour les travaux réalisés,

- perception d'une redevance au m’ d'eau consommée a la charge des occupants en fonction des
services rendus.

2.4 Accessoirement et sur demande préalable du propri¢taire, le syndicat sera maitre d'ouvrage pour
I'assainissement non collectif.

Une convention devra étre établie entre le propriéiaire et le syndicat, par laqueile ce dernier sera rendu
propriétaire de l'installation et en assurera l'entretien au méme titre que l'assainissement collectif. Le syndicat
percevra, de ce fait, la participation du propriétaire de la parcelle s'y rapportant.

2,5 Le syndicat est affectataire des ouvrages réalisés par les communes membres et nécessaires a l'exercice de
la compétence d'autorité organisafrice,

Article 3 ; Fonctionnement

Le syndicat est administré par un comité composé de délégués élus par les conseils municipaux des
comntunes membres a raison de detx délégués titulaires et deux délégués suppléants par commuie,

Le comité élit en son sein un bureau composé du président, d'un ou plusieurs vice-présidents et,
éventuellement, d'un ou plusieurs autres membres. Le nombre de vice-présidents est librement déterminé par
l'organe délibérant, sans quie ce nombre puisse étre supérieur a 20 % de l'effectif total de l'organe délibérant ni
qu'il puisse excéder quinze vice-présidents.




Article 4 : Budget - comptabilité

Le syndicat pourvoit a ses dépenses de fonctionnement et d'investissement & ["aide des ressources liées
a ses compétences, notamment les sommes dues par les abonnés ou les entreprises délégataires. 11 pergoit les
subventions, dons et legs et coniracte les emprunts nécessaires,

Les régles de calcul des sommes dues au syndicat au fitre des activités visées aux articles 2-1 a 2-5
sont ¢tablies par le comité.

Article 5; Receveur syndical
Le receveur du syndicat est le trésorier de Bellencombre.

Article 6 : Durée
Le syndicat est institué pour une durée indéterminde.

Avrticle 7 : Siége
Le si¢ge du syndicat est fixé au 11, chemin de la Varenne & Saint-Martin-Osmonville (76630},

Article 8: Réglement intérieur
Un réglement intérieur viendra préciser, en tant que de besoin, les dispositions des présents statuts.

Vu pour éire annexé

a larrété préfectoral du 2 3 OEC, 2013

Pour le préfet et par délégation,
le secrétaire général,

Eric MAIRE




